,Przyjdz, Duchu Swicty. Ty, ktory wzbudzasz nowe jezyki i
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Kamemia | etRicten 0 iyl i odnow oblicze ziemi. Amen™'

Papiez Franciszek

SYNTEZA PROCESU SYNODALNEGO
DIECEZJI RZESZOWSKIEJ

/ dokument odzwierciedla réznorodno$¢ wyrazanych pogladow, spostrzezen i opinii uczestnikow doswiadczenia synodalnego; jest
wierny glosom diecezjan i temu, co wylonito si¢ z ich rozeznania w drodze konsultacji i dialogu; nikogo nie chce urazié, wszystkim
chce okaza¢ szacunek /

Wprowadzenie

Droga synodalna na ktdra wszyscy zostaliémy zaproszeni przez Ojca Swictego Franciszka, jest wyjat-
kowa i wymagajaca. Jako przestrzen spotkania: osob $wieckich i os6b duchownych, cho¢ budzi obawy i
watpliwosci, zachgca do przemyslen, sktania do pogtebionej refleksji, naprowadza na zasadnicze pytania:
Kosciot synodalny, gltoszac Ewangeli¢ ma ,,podazac¢ razem?” Jak owo ,,podgzanie” realizuje sic w Kosciele
lokalnym? Do podjecia jakich krokéw wzywa nas Duch Swiety, aby$my stuchajac siebie wzajemnie potrafili
otworzy¢ si¢ na tworczy dialog, ktory poglebi relacje i wzmocni poczucie eklezjalnej wspolnoty?

Do$wiadczenie pracy w ramach Synodu na szczeblu diecezjalnym (pazdziernik 2021/czerwiec 2022),
potwierdzito wole wielu diecezjan stworzenia przestrzeni dialogu, ktory taczy w braterskim duchu wszyst-
kich szczerze zatroskanych o przysztos¢ Kosciota. Potrzeba wzajemnego stuchania oséb $wieckich i du-
chownych, a w konsekwencji otwarto$¢ na relacje, w tym wola wspolpracy, okazaly si¢ waznym postulatem,
zywotnym pragnieniem uczestnikow synodalnych konsultacji. W swiadomosci wielu diecezjan, zapropono-
wana droga synodalna zostala odczytana jako poczatek pewnego procesu, zwigzanego z rozeznawaniem
potrzeb, utrapien i radosci Koéciota. Przekonanie o niezbednej asystencji Ducha Swietego w tym procesie
potwierdzito, ze idei Synodu nie mozna zaklasyfikowa¢ do socjologicznych badan, zamkngé w ramy spo-
tecznych debat i analiz. Zebrane opinie synodalne ,,odstonity” duchowa wrazliwo$¢ na warto$¢ eklezjalnej
wspolnoty, o ktora trzeba si¢ troszczy¢, ktdéra wymaga statej uwagi osob swieckich i duchownych — réwnych
sobie w porzadku taski chrztu §wigtego, cho¢ inaczej wypelniajacych swa zyciowa misj¢ z racji odmiennego
powotania.

Przebieg i metodologia prac synodalnych

W odniesieniu do procesu konsultacji, ordynariusz diecezji rzeszowskiej Bp Jan Watroba, dekretem z
dnia 11 pazdziernika 2021 roku, powotat diecezjalny zespot synodalny. Koordynatorami prac synodalnych
zostali: dr Rafat Czupryk PhD (osoba §wiecka) i ks. dr Rafat Flak (osoba duchowna). W ramach powierzo-
nych zadan, koordynatorzy powotali doradcoOw z roznych obszaréw zycia spotecznego. Dnia 17 pazdziernika
2021 roku w kosciele katedralnym w Rzeszowie, Bp Jan Watroba przewodniczyl Mszy s$w., kto-
ra zainaugurowala faze¢ diecezjalng synodu pod hastem ,,W stron¢ Ko$ciota synodalnego. Komunia. Uczest-
nictwo. Misja (2021-2023)”. W Eucharystii uczestniczyt takze Bp senior Kazimierz Goérny, kaptani odpo-
wiedzialni za poszczegolne duszpasterstwa w diecezji, siostry zakonne i §wieccy przedstawiciele ruchow i
stowarzyszen katolickich. Pierwsza synodalna Msza $w., podobnie jak pozniejsze Eucharystie, nabozenstwa
i spotkania, wienczyta modlitwa za synod do Ducha Swietego Adsumus Sancte Spiritus’.

Franciszek, Przemowienie na otwarcie XVI Zwyczajnego Zgromadzenia Ogoélnego Synodu Biskupow na temat: W strone Ko-
Sciola synodalnego — komunia, uczestnictwo, misja (Watykan Aula Synodalna, 9 pazdziernik 2021).

,.Stajemy przed Toba, Duchu Swiety, zgromadzeni w Imi¢ Twoje. Z Toba jedynie, ktory nas prowadzisz; zamieszkaj w naszych
sercach, naucz nas drogi, ktora mamy i$¢ i jak mamy nig podazac. Jestesmy stabi i grzeszni; nie dozwdl, abysmy wprowadzali
nietad. Nie pozwol, by niewiedza sprowadzita nas na niewlasciwa droge, albo stronniczo$¢ wptywata na nasze dziatania. Niech w
Tobie odnajdziemy naszg jedno$¢, abySmy mogli razem podaza¢ do zycia wiecznego, i aby$my nie zbaczali z drogi prawdy i te-
g0, co jest stuszne. O to wszystko prosimy Ciebie, ktory dziatasz w kazdym miejscu i czasie, w komunii Ojca i Syna, na wieki
wiekéw. Amen”.




W celu uskutecznienia prac synodalnych, ktore przebiegaly w trudnym okresie pandemii, od konca
pazdziernika 2021 roku przystgpiono do konkretnych dziatan. Dnia 30 pazdziernika 2021 roku, odby? si¢ w
Domu Diecezjalnym Tabor zjazd ruchéw, stowarzyszen i fundacji katolickich diecezji rzeszowskiej. Celem
spotkania bylo zaprezentowanie wspolnot zaangazowanych w zycie Kosciota lokalnego, podkreslenie ich
roli 1 znaczenia w budowaniu plaszczyzny porozumienia i wspolpracy na rzecz aktywnego $rodowiska kato-
lickiego. W zjezdzie, z udziatlem Biskupa Rzeszowskiego, uczestniczyto ponad sze$édziesiagt osob swieckich
i duchownych. Wowczas, koordynatorzy prac synodalnych (R. Czupryk, ks. R. Flak), przedstawili gtowne
idee, zalozenia i1 przebieg kolejnych etapdw procesu synodalnego na szczeblu diecezjalnym. Zostata zapre-
zentowana oficjalna, diecezjalna strona internetowa (www.synodrzeszow.pl); przedstawiono sktad personal-
ny diecezjalnego zespotu synodalnego; poinformowano o sposobach kontaktu (kurialny numer telefoniczny,
adres do korespondencji tradycyjnej i cyfrowej). Na dalszym etapie prac, w oparciu o magisterium synodal-
ne’, zostaty przygotowane pytania w liczbie 37, pogrupowane w 10 obszaréw tematycznych®, jako podstawa
konsultacji i dialogu synodalnego.

Biuro ds. komunikacji zagranicznej Konferencji Episkopatu Polski, Vademecum Synodu o synodalnosci. Oficjalny podrecznik
stuchania i rozeznawania w Kosciotach lokalnych: etap pierwszy (pazdziernik 2021 — kwiecien 2022) w diecezjach i konferen-
cjach episkopatow prowadzqcy do Zgromadzenia Synodu Biskupow w pazdzierniku 2023 roku, Watykan 2021.

Pytania synodalne:

1. W Kodciele, jako ochrzczeni jesteSmy na tej samej drodze, rami¢ w rami¢

a) Jak rozumiesz stowa: Kosciol, to wspolnota osob, ktore ,,podazaja razem”

b) Kiedy mowimy ,,nasz Kosciol”, to kto do niego nalezy?

¢) Jakie osoby lub grupy pozostaja na marginesie Kosciota?

2. Shuchanie jest pierwszym krokiem, ale wymaga otwartego umyshu i serca, bez uprzedzen

a) W jaki sposob wystuchiwani sg §wieccy w Kosciele, czy duchowienstwo liczy si¢ z glosem §wieckich, zwlaszcza kobiet i mto-
dziezy?

b) Czy potrafimy zidentyfikowaé uprzedzenia i stereotypy, ktore utrudniaja nam wzajemne stuchanie w Kosciele?

¢) Czy w Kosciele stuchamy glosu 0sob, ktorzy maja inne poglady niz nasze wlasne?

d) Czy glos mniejszos$ci, zwlaszcza tych, ktorzy do§wiadczajg ubdstwa, marginalizacji lub wykluczenia spotecznego jest w Kosciele
styszany?

3. Wszyscy sa zaproszeni do méwienia z odwaga, faczac wolnosé, prawde i mitosé

a) Co umozliwia lub utrudnia odwazne, szczere, bez dwulicowo$ci wypowiadanie si¢ w naszym Kosciele o tym, co istotne dla
Kosciota?

b) Jaki jest gtos Kosciota w mediach (nie tylko katolickich)?

c) Jaki jest gltos mediow (nie tylko katolickich) na temat Ko$ciota?

4. ,Podazanie razem” jest mozliwe tylko wtedy, gdy opiera si¢ na wspdlnotowym stuchaniu Stowa Bozego i sprawowaniu Euchary-
stii

a) W jaki sposob modlitwa, Msza $w., inspirujg ludzi do tworzenia zywej wspdlnoty w Kosciele?

b) W jaki sposob modlitwa, Msza $w. sg inspiracja do podejmowania najwazniejszych decyzji w Kos$ciele?

¢) Czy swieccy angazujg si¢ w liturgi¢ (czytania, psalm, modlitwa wiernych), co sprzyja, co utrudnia?

5. Synodalno$¢ stuzy misji Kosciota, do udziatu w ktérej powotani sa wszyscy

a) Jak angazuja si¢ §wieccy w apostolstwo w Kosciele? Co sprzyja, co utrudnia?

b) W jaki sposdb wspdlnota wspiera swoich cztonkéw zaangazowanych w stuzbe na rzecz spoleczenstwa (zaangazowanie spotecz-
ne i polityczne, w badania naukowe i nauczanie, promowanie sprawiedliwosci spolecznej, ochrona praw cztowieka i troska o
wspolny dom-$rodowisko, itp.) ?

¢) W jaki sposéb dokonuje si¢ rozeznanie konkretnej misji $wieckich w Kosciele, kto w tym uczestniczy?

6. Dialog wymaga wytrwalosci i cierpliwosci, umozliwia wzajemne zrozumienie

a) Jakie sg sposoby dialogu w obrebie Ko$ciota lokalnego?

b) W jaki sposob rozwigzywane sa roznice pogladow, konflikty i trudnosci?

¢) Jak ruchy katolickie, stowarzyszenia itd. wspotpracuja ze soba; wspolpracuja takze np. z diecezjami sasiednimi, z wspolnotami
zakonnymi?

d) W jaki sposob Koscidt prowadzi dialog i uczy si¢ od innych instytucji spoleczenstwa: §wiata polityki, ekonomii, kultury, spote-
czenstwa obywatelskiego, ubogich itd., trudnej sztuki komunikacji, aby byta ona tworcza i skuteczna?

7. Dialog miedzy chrzescijanami réznych wyznan, zajmuje szczegdlne miejsce w drodze synodalnej

a) Czy utrzymujemy relacje z chrzescijanami innych wyznan? Co sprzyja, co utrudnia?

b) Jakich obszaroéw one dotycza?

c) Jakie sa owoce wspolpracy?

8. Kosciot synodalny, Kosciotem wspoétodpowiedzialnym

a) W jaki sposob okreslane sa cele zaangazowania §wieckich w Kosciele, droga do ich osiagniecia?

b) Jak sprawowana jest wladza lub zarzadzanie w Kosciele lokalnym?

¢) W jaki sposob praca zespotowa i wspotodpowiedzialnosé sa realizowane w praktyce?

d) Jak promuje si¢ postugi swieckich i podejmowanie odpowiedzialno$ci za Kosciol?

e) Czy mamy owocne doswiadczenia synodalno$ci na poziomie lokalnym?

f) Jak funkcjonuja Rady Duszpasterskie w parafiach i diecezjach, Rady Kaptanskie?

g) Jak mozemy promowac bardziej synodalne, wspolnotowe podejscie do wspotodpowiedzialnosci za Kosciot lokalny?

9. W stylu synodalnym decyzje podejmowane sa na drodze wspdlnego rozeznania, wyptywajacego ze wspdlnego postuszenstwa

Duchowi Swietemu
a) Jakie metody (procedury) stosujemy w podejmowaniu decyzji w naszym Kosciele? Jak mozna je ulepszy¢?




Zgodnie z instrukcja (przyjeta metodologia), pytania synodalne zostaly rozestane do swieckich dorad-
cOW z prosba o upowszechnienie w swoich srodowiskach i monitorowanie przebiegu konsultacji w swoim
obszarze. Udzial w konsultacjach byt dobrowolny, anonimowy, jedynie okreslony czasowo. Przyjeto zatoze-
nie, iz kazda odpowiedZ jest wazna, opinia potrzebna w kluczu ogélnym: ,Jaki jest nasz Kosciot, ktory
wszyscy tworzymy?”. Zachecono do udzielania odpowiedzi prostych, krétkich, konkretnych, szczerych.
Odpowiedni zakres zagadnien problemowych zostal takze rozestany do wszystkich ksiezy proboszczéw pa-
rafii diecezji rzeszowskiej, gdzie odbywaty si¢ lokalne konsultacje. Tak rozpoczat si¢ ,,dialog synodalny”.

W ciagu trzech miesiecy (listopad, grudzien 2021 — styczen 2022, trudnego okresu pandemicznego),
odbyto sie tacznie trzy duze spotkania kontaktowe na poziomie diecezji (Rzeszow, Jasto, Rzeszow) z udzia-
tem kilkuset osob. Pozostate konsultacje z konieczno$ci miaty charakter spotkan w mniejszym gronie, kto-
rych facznie bylo kilkadziesigt. Wérod form dialogu synodalnego byly takze: spotkania online z wykorzysta-
niem platform komunikacji cyfrowej, korespondencja elektroniczna i tradycyjna, kontakty telefoniczne. Sza-
cunkowo, w konsultacjach uczestniczyto ok. 4500 diecezjan. Zebrany materiat (opinie, komentarze, postula-
ty), zostat odpowiednio pogrupowany i poddany szczegdtowej analizie. Z kazdego obszaru tematycznego
wyprowadzone zostaty wnioski synodalne.

Konsekwencje dialogu synodalnego

Jedno z pierwszych spostrzezen jakie nasuwa si¢ w konkluzji do calosci prac synodalnych jest ,,wy-
czuwalna”, autentyczna troska uczestnikow konsultacji o ,,nasz Kosciot”. To, co wydaje si¢ najbardziej zna-
czace w catym doswiadczeniu konsultacji, co potwierdzajg wypowiedzi diecezjan, to zaproponowana formu-
ta, czyli stworzenie szansy na zaistnienie tworczego dialogu, opartego na uwaznym wshuchaniu si¢ w opini¢
innych; opartego na zyczliwej uwadze na osobie adwersarza dialogu, ktory swobodnie moze si¢ wypowie-
dzie¢, ktory ,,poczut si¢” wyshuchany, zauwazony, doceniony. Dialog synodalny upodmiotowit osoby ciche,
zalgknione, niesmiale. Osoby odwaznie wyrazajace swoje stanowisko w réznych sytuacjach czy okoliczno-
$ciach, sktonit do przyjecia postawy stuchania, naktonit do zastanowienia, by¢ moze poddania rewizji wia-
snych, niekiedy dogmatycznych pogladéow. Dialog synodalny ozywil relacje, pobudzil debate o realnych
problemach i troskach ,,naszego Kosciota”, zachecit do dostrzezenia wielkiego dobra, ktore jest udziatem
wiernych chrzescijan wlasnie dzigki przynalezno$ci do ,,naszego Kosciota”. Dialog nie obyl si¢ bez zauwa-
zalnych sprzecznych wzglgdem siebie wypowiedzi i opinii, nie byl pozbawiony przekonan ambiwalentnych,
krytycznych do idei samego synodu. W materiale synodalnym pojawiaty sie, czemu nie mozna zaprzeczyc¢,
argumenty zwigzane z watpliwoscia ,,drogi synodalnej”: niepokoj o doktryng katolicka (naruszenie porzadku
magisterium) czy nieuzasadniong ingerencje Swieckich w wewnetrzne struktury Kosciota. Watpliwosci te nie
byly jednak znaczace, przewazala raczej potrzeba podjecia wyzwania synodalnego i wola kontynuacji dialo-
gu — budowania jego zr¢bow — miedzy ,,zywymi kamieniami Kosciota Chrystusowego”: §wieckimi i du-
chownymi. W konsekwencji, konsultacje synodalne o$mielily obie strony do pewnej aktywno$ci — namyshu
nad rzeczywista kondycja duchowa ,,naszego Ko$ciota”. Cho¢ na spotkaniach kontaktowych trudno byto
rozpocza¢ dialog (niesmiato$¢ krepowata wielu), to jednak kiedy juz zaistniat, przebiegal w klimacie kultury,
szacunku, wzajemnie okazywanego sobie respektu. Tworzyt przestrzen aktywnego stuchania.

W ocenie calego doswiadczenia synodalnego trzeba rowniez wspomnie¢ o wielu osobach milczacych,
ktoére przyshuchiwaly sig¢ biernie wypowiedziom lub w ogole nie skorzystaty z zaproszenia do uczestnictwa w
konsultacjach nawet droga cyfrowa (email, anonimowa ankieta synodalna, poczta tradycyjna). Nasuwa si¢
zatem wniosek, iz ,,nasz Ko$ciol” jest rzeczywiscie ,,milczacy” (cichy), wymaga nowego poruszenia (impul-
su) — jest jak ,,szpital polowy”, ktory potrzebuje §miatych i kompetentnych §wiadkéw Ewangelicznego Ore-
dzia I wszyscy: §wieccy 1 duchowni, jesteSmy wezwani poprzez uczestnictwo w zaproponowanym przez
Ojca Swictego procesie synodalnym, do pokornego wzywania statej asystencji Ducha Swictego aby ,,nauczyt
nas drogi, ktérg mamy iS¢ 1 jak mamy nig podgzac”.

b) Jak krzewimy udziat w podejmowaniu decyzji w strukturach hierarchicznych?

¢) Czy metody podejmowania decyzji w Ko$ciele pomagaja w stuchaniu $wieckich? Jaki jest zwigzek migdzy konsultacja a podej-
mowaniem decyzji i jak to realizujemy w praktyce?

d) W jaki sposéb promujemy przejrzystos¢ w podejmowaniu decyzji w naszym Kosciele i czy istnieje mozliwo$¢ rozliczenia z
podjetych decyzji?

e) Jak mozemy wspdlnie: §wieccy i kaptani, uczestniczy¢ w rozeznawaniu duchowym?

10. Duchowo$¢ ..podazania razem” jest zasada wychowawcza dla formacji osoby ludzkiej i chrzedcijanina, rodzin i wspdlnot

a) W jaki sposob nasza wspolnota koscielna formuje ludzi, aby byli bardziej zdolni do ,,podazania razem”, czyli dialogu, stuchania
siebie nawzajem i angazowania si¢ w dialog?

b) Jaka formacja jest oferowana, aby wspiera¢ rozeznawanie wladzy w Kosciele w sposob synodalny?

Kazdy obszar tematyczny konczyt si¢ prosba skierowanag do uczestnikéw konsultacji: ,,Przemysl, przedyskutuj, sformutuj konkretne
whnioski (zacytuj jakas wypowiedz)”. Z mozliwosci nadsytania nagran video lub nagran audio nikt nie skorzystat.



Synod ukazal, ze wszyscy jesteSmy stabi i grzeszni; ze zawsze zagraza nam nietad (chaos), ktory sami
mozemy wywotac; ze nasza niewiedza (nickompetencja, wiarolomno$¢) bardzo tatwo moze sprowadzi¢ nas
na niewlasciwg droge. Wowczas btadzimy, narazamy samych siebie na moralny upadek, nadszarpujac auto-
rytet ,,naszego KosSciota”, ktory traci blask prawdy. A przeciez, jako ochrzczeni wierzacy: $wieccy 1 du-
chowni, nosimy Jego sprawy w swoich sercach, bo Kosciot ten jest w istocie ,,naszym domem”. Co wiecej,
konsultacje synodalne potwierdzity w wymiarze ontologicznym, eklezjalnym, ze sami, bez Ducha Swigtego,
$wieccy 1 duchowni nic nie dokonamy, nie naprawimy i nie zbudujemy. Wrgcz przeciwnie: tylko z Duchem
Swietym odnajdziemy nasza jedno$é; z Nim bedziemy podazaé ku zbawieniu razem; dzigki Jego asystencji
nie zejdziemy z drogi prawdy. On nie pozwoli zgubi¢ tego, co jest stuszne i1 stuzy dobru Kosciota, czyli wia-
ry w mozliwa jedno$¢ wszystkich wierzacych w Chrystusa. To spostrzezenie, ktore dyskretnie wylania sie,
przebtyskuje z konsultacji synodalnych, cho¢ moze bardzo teologiczne, jest najprostsza definicja drogi syno-
dalnej. Droga ta przebiega przez ludzkie serca, jest ,,marzeniem i pragnieniem” Boga, ktéry poprzez postu-
szenstwo Jego woli, otwiera ludzi dobrej woli na dziatanie Ducha Swictego. W konsekwencji kazdy ze
$wieckich i duchownych, poddajac sie postusznie natchnieniom Ducha Swietego, wyzbywa sie leku do dru-
giego cztowieka, wyzbywa si¢ pozoru i klamstwa, wyzszosci i ,,maniery wybranstwa” — pragnie zgody i
relacji, szuka wsparcia i zrozumienia, faknie szczerej rozmowy. Pokornie otwierajac si¢ na Boze intuicje nie
mozna wowczas niczego zachowac dla siebie — apostolski zapat stuzby potwierdza jedynie zdolnos¢ budo-
wania ,,mostow dialogu”. Cel jaki si¢ wowczas krystalizuje jest oczywisty: to dobro jednego (,,naszego”)
Kosciota Chrystusowego, o ktoéry wszyscy ochrzczeni i wierzacy chcea sie troszczy¢.

Doswiadczenie synodalnosci na szczeblu diecezjalnym wydaje si¢ zatem potwierdzaé¢ opisany, glebo-
ko duchowy aspekt synodu. Intuicji, iz Duch Swiety zaprasza Kosciét lokalny do wzrastania w synodalnosci
nie sposob zaprzeczy¢. Pragnienie stuchania, potrzeba dialogu i budowanie relacji, to niezmiernie wazne
aspekty wspolnej sprawy wszystkich ochrzczonych, takze tych, ktorzy pozostajac na peryferiach Kosciota, sa
nadal ,,wszczepieni w szczep winny mistycznej wspolnoty”. Oni potrzebujg uwagi i tagodnos$ci; poranieni i
pokrzywdzeni pragna duchowej bliskosci, pragng czulego spojrzenia i hojnego gestu mitosci.

Ogolna retrospekcja pytan synodalnych

Pytania synodalne (37), co zostato juz wyjasnione, zostaly pogrupowane zgodnie z magisterium syno-
dalnym w okreslone obszary tematyczne (10). Na podstawie zebranych wypowiedzi, z kazdego obszaru
zostaty wyprowadzone wnioski synodalne.

1. W Kosciele, jako ochrzczeni jesteSmy na tej samej drodze, ramie w ramie

«Podgzanie razem», to inaczej wspdlne trwanie, dazenie; ochrzczeni ida za Chrystusem-
Nauczycielem, czyli: sluchaja Ewangelii, czytaja ja, modla si¢, przyjmuja sakramenty ($rodki zbawienia),
trwaja przy Bogu, sa w Nim zakotwiczeni, trwajg w objawionych, niezmiennych prawdach wiary. Wspdlno-
ta, ktora podaza razem w wierze ku zbawieniu, pomaga sobie (takze materialnie), dba o jakos¢ tej pomocy.
Swiadomo$¢ podgzania razem nie wyklucza réznic w pielgrzymce wiary, jednakze wymaga dostrzeganie
tych aspektow drogi, ktore tacza cztonkow wspolnoty. Wspolne podazanie droga wiary, to state poszukiwa-
nie okazji do dialogu, to wzajemne stuchanie i zatroskanie o jedno$¢. Warunkiem podgzania razem jest jed-
no$¢ z Chrystusem-Drogg. Podazajac rami¢ w ramig, wspdlnota dba o staly, duchowy kontakt z Panem.
Wszelki wysilek w tym wzgledzie nie wynika z sily intelektualnych kalkulacji, ale pokornego poddania si¢
woli Bozej i natchnieniom Ducha Swigtego.

«Wspdlnota» opiera si¢ na statej wiezi 0sob, ktore zyja duchem Ewangelii 1 daza do zbawienia; rozu-
mieja warto$¢ stluzby — poprzez stuzbe posiadaja siebie w dawaniu siebie innym — w ten sposob stale odkry-
wajg swoja tozsamo$¢, charyzmat swojej misji wedtug stanu. Wspdlnota §wiadczy o Bogu, jest przekonana o
potrzebie dzielenia si¢ wiarg. Gtdowna przestrzenia, w ktdrej wspdlnota wzrasta jest Eucharystia — ona buduje
wiezi czlonkéw wspolnoty. Prawdziwa wspdlnota, w ktdrej ochrzczeni sg na tej samej drodze i podazaja
rami¢ w rami¢ ku zbawieniu, zyje duchem liturgii.

«Nasz Koscioty to ten, do ktdrego przynalezymy przez chrzest Swigty, a dalej przez czynne uczestnic-
two w jego zyciu i wspolnocie; karmimy si¢ Stowem Bozym, przyjmujemy sakramenty $wigte; do Kosciota
nalezg takze ci ochrzczeni, ktorzy sa od niego oddaleni, ktdrzy sa pogubieni w wierze, ktorych duchowe rany
krwawia, ktorzy sa znieche¢ceni do Kosciola, czuja do niego zal lub pretensje. Mowiac ,,nasz Kosciol”, po-
winnis$my wysili¢ si¢ na rzecz eklezjalnej jednosci — nie mozemy by¢ statystami w Kosciele, ,,niemymi kon-
sumentami wiary zamknigtej jedynie w obrzedowosci, rytuatach, Swiatkach”.

Eucharystia jednoczy wszystkich ochrzczonych, jest zrodlem wiary w realng moc Stowa Bozego.
Stowo Boze jest skarbcem naszej wiary, gloszone (kerygmat) ozywia nasza wiarg. Stuchajgc i wierzac Stowu
widzimy ,,oczyma wiary”. Nasza wiara, dzigki Stowu, jest naszym widzeniem. Stowo jest lampg na $ciezce
naszego zycia. Stowo Boze gloszone z troska, powagg i namaszczeniem, zawsze przyciaga, ozywia i kierun-




kuje. Warto dba¢ o Jego przekaz. Ten jest skuteczny, kiedy kaptan zyje Stowem (jest alter Christi). On z
wiary i woli, nie tylko z urzedu, jest glosicielem Stowa.

Wspolnote tworzy jeden duch — nalezy wiecej mowi¢ o Duchu Swietym i zy¢ Jego natchnieniami.
Warto troszczyé si¢ o zycie duchowe wspolnoty. Warto moéwié o roli Ducha Swietego w Kosciele — pokazy-
wac realng site Jego oddziatywania, wyjasnia¢ Jego istote — przez konkretny przyktad: np. jednosci matzon-
kow, jednosci kaptanow, siostr zakonnych, oséb konsekrowanych zyjacych w jednosci duchowej z Bogiem.
Kazdy czlonek wspodlnoty wierzacych jest odpowiedzialny za t¢ wspolnote — warto to sobie stale uswiada-
mia¢ — warto z wiara (Bogiem w sercu), pokazywa¢ formy i obszary oczekiwanej odpowiedzialnosci — kon-
kretnie, kto za co (np. za biednych, za chorych, za mtodziez). Warto wierzy¢ w sens wspdlnoty zywej wspie-
rajgc to, co we wspolnocie dobre — nie gani¢ wspolnoty za drobne niedociagnigcia, ale zawsze jg wspierac i
wzmacnia¢ w niej ducha stuzby. Kosciot, ktory jest wspdlnota §wieckich i duchownych, musi dba¢ o ducha
relacji. W tejze relacji musi by¢ jeden duch — jak? — stan wzmacnia stan (Msze §w. za parafian, za wspolno-
ty; parafianie, wspolnoty za kaptanow); duchowa adopcja kaptana przez wspolnoty; klerycy za rodziny, cho-
rych, samotnych, cierpigcych (to skarby Kosciota); rodziny za formacje klerykow, za postuge duszpasterska
kaptanow. Ozywcza limfa tchnienia Ducha Swigtego musi krazy¢ w Kosciele, aby ten zyl. Co wiecej, we
wspolnocie Ko$ciota, tych ktérzy sa stabi, ktorzy duchowo nie domagaja, trzeba wspomoc, dowartosciowaé
— pociagac ku gorze — tu liczy si¢ $wiadectwo ($wieckich i duchownych) zycia Bogiem.

Jak osoba duchowna dba o ducha wspolnoty? Dba o tyle, o ile troszczy si¢ o wtasng duchowos¢. Co to
znaczy? Pielegnuje w sobie dar duchowego Ojcostwa. Wierzy w sens i wielka warto$¢ osobistej wspolnoty z
Bogiem. Dzigki temu zna swoja tozsamos$¢, co pozwala troszczy¢ sie o tozsamos$¢ wspdlnoty Kosciota. Du-
chowe Ojcostwo kaptana jest potrzebne wspdlnocie. Duchowni nie moga dba¢ o swoj dobrostan, ale z racji
wybranej drogi powinni realnie, z przykladem, zy¢ duchem cnét ewangelicznych. Ich przyktad, to dowod
mitosci Ojcowskiej do Kosciota. Wszelki pozor rani wspdlnote, zniewaza, okalecza. Prawdziwa mitos$¢ oso-
by duchownej do Kos$ciota zawsze stuzy wspdlnocie, ubogaca ja, integruje i obdarza zapatem wspolpracy.

Warto poglebia¢ §wiadomos¢ przynaleznosci do Kosciota: dba¢ o wszystkie okazje, ktore wzmacniaja
jednos¢ wspolnoty (r6zne formy rekolekeji, takze Swieckie formy integrujace wspolnote); stwarza¢ okazje do
wspolnej adoracji Najswietszego Sakramentu; organizowaé nabozenstwa pokutne i dzigkczynne, organizo-
wac katechezy, konferencje duszpasterskie, zapraszac¢ i angazowac (osobiscie!) osoby $wieckie, cztonkow
parafii do aktywnego wlaczenia si¢ w przygotowanie, organizacje réoznych wydarzen parafialnych (,,nasz
Kosciol” nie przekresla Nikogo, stara si¢ wystucha¢ Kazdego). Troska o przekaz wiary we wspolnocie Ko-
Sciota ($wieckich i duchownych), to przejaw realnej wspotodpowiedzialnos$ci za ,,nasz Kosciolr”.

Wspolna droga ochrzczonych, podazanie rami¢ w rami¢ ku zbawieniu, nie jest oczywiste dla wszyst-
kich. Uczestnicy konsultacji synodalnych zasygnalizowali, Ze ,,na marginesie, na peryferiach Kosciota” jest
mtlodziez, sg bezdomni, osoby samotne, osoby doroste, osoby homoseksualne, rodzice dzieci poczgtych me-
toda in vitro, osoby ochrzczone ale nie utozsamiajace si¢ nauczaniem Ko$ciota, osoby zyjace w zwigzkach
niesakramentalnych, osoby rozwiedzione i takie, ktore trwaja w mocy wezta matzenskiego, ale zyja w no-
wych zwigzkach, wierzacy ale nie praktykujacy sakramentow; na marginesie sg takze osoby odsuni¢te przez
wspolnote wiernych (cicha separacja), osoby poranione duchowo, ktore nie mialy przyktadu wiary, osoby
skrzywdzone, osoby bedace w kryzysie wiary, osoby pracujace za granica, katolicy rytu przedsoborowego,
kobiety samotnie wychowujace dzieci, osoby uzaleznione, bezdomni i ubodzy, osoby niepelnosprawne, cho-
re psychicznie, kaptani w kryzysie wiary, takze ,.tradycyjni katolicy” czyli matzenstwa sakramentalne, ktore
potrzebuja réwniez uwagi, troski duszpasterskiej, ktéra wzmocni ich chrzescijanskg tozsamo$¢ na rzecz
$wiadectwa potrzebnego innym.

W kontekscie wspoélnej drogi ochrzczonych, ktérzy rami¢ w rami¢ podazaja ku zbawieniu, uczestnicy
konsultacji synodalnych zasugerowali m.in.: nie mozna dopuszcza¢ do zamykania si¢ wspdlnot parafialnych
na chrzescijan z ,,marginesu Ko$ciota” — wspdlnoty nie moga by¢ grupami ekskluzywnymi, ,,szczelnie za-
mknigtymi”, ale dzigki swojej permanentnej formacji (we wspolnote si¢ wrasta i w niej wzrasta), przemysla-
nej formule duszpasterskiej, powinny zawsze otwierac si¢ na tych, ktorzy szczerze szukaja Boga. Duszpa-
sterstwo wymaga woli szukania wszelkich inspiracji tylko w facznosci z Chrystusem; pomyst duszpasterski
powinien by¢ zawsze rozeznany na modlitwie, co do tresci i formy — cel jest jeden: troska o formacje dusz.
Integracja zmarginalizowanych chrzeécijan jest duszpasterskim wyzwaniem; sposoby tej integracji zna
Chrystus Pan — Jemu zalezy na kazdej zagubionej owcy — warto wigc z Nim poszukiwaé drog dojscia do serc
ludzi oddalonych od wspolnoty Kosciota; nie mozna polegac¢ na zastanych, duszpasterskich schematach (,,jak
chcg sami przyjda”), tym bardziej nie mozna polega¢ na sobie. Chrystus jest Panem kazdej wspolnoty, w
ktorej jesli On zechce, znajda si¢ (przy duszpasterskim zaangazowaniu $wieckich i duchownych) osoby be-
dace aktualnie na peryferiach Kosciota.




2. Shuchanie jest pierwszym krokiem, ale wymaga otwartego umystu i serca, bez uprzedzen

Zgodnie z wyrazong opinig uczestnikow konsultacji, $wieccy i duchowni majg problem z stuchaniem
siebie nawzajem, w konsekwencji trudno o dialog. Skoro jego brakuje, nie ma otwartych relacji, wolnych od
zbednych uprzedzen, domystow, insynuacji, szkodliwych komentarzy czy pomowien. Potrzeba bycia wystu-
chanym 1 ustyszanym jest najczesciej pojawiajacym si¢ apelem diecezjan (stuchamy rzadko, raczej nie wy-
stuchujemy tych, ktorzy nie podzielaja naszych pogladow, przekonan). Oczywiscie nie mozna oczekiwac od
jednej ze stron (tylko od duchownych, czy tylko od $wieckich), permanentnej zmiany w podejsciu do warto-
$ci dialogu 1 wynikajacych z niego migdzyosobowych relacji. Cheac stuchaé by ustysze¢ trzeba, co sugeruje
synod, otworzy¢ swoj umyst i serce, bez zbednych uprzedzen. W konsultacjach synodalnych wybrzmiato, ze
trudnej sztuki stuchania i dialogu mozna uczy¢ si¢ na adoracji Boga ukrytego w Najswietszym Sakramencie.
Szansa by w odpowiednim stowie znalez¢ ni¢ porozumienia z innymi jest wowczas wigksza, co wiecej na-
wet z tymi, ktérzy maja poglady inne niz nasze wlasne.

Wola rozmowy z drugim cztowiekiem wymaga poziomu, okreslonego standardu: potrzebna jest kultu-
ra osobista, szacunek (szczegdlnie do kobiet), nigdy nie mozna ignorowacé osoby ze wzgledu na petniong
funkcje, traktowaé ja podrzgdnie, stygmatyzowac (prozne mniemanie o swojej wyzszo$ci, wyjatkowosci,
nieomylnosci jest zawsze zgubne). W pracy duszpasterskiej ceniony jest personalizm, indywidualne pode;j-
Scie (spojrzenie, ktore widzi wszystkich i kazdego z osobna). ,,Szablonowy” urzad duszpasterski nie powi-
nien kojarzy¢ si¢ z rozglo$nia wydawanych komunikatow, pouczen, ogloszen wypowiadanych jezykiem
niezrozumialym, archaicznym, niejasnym, nie$cistym i zasadniczo wyniostym. Jezyk i jego komponent,
czyli stowo, zawsze decyduje o klimacie spotkania, a w konsekwencji zachgca lub zniechegca do stuchania. Z
tej przyczyny, na co zwrocono uwagg, gloszenie kerygmatu wymaga dopracowanego stowa, ale prostego;
stowa przemodlonego, dotykajacego istoty rzeczy, stowa, ktore przykuwa uwage, bo wypelnia je prawda.

Duszpasterstwo, co zauwazono, domaga si¢ autentycznych relacji. One sg bazg na ktorej ksztattuje sig
autorytet, a z czasem pojawiajg si¢ duszpasterskie owoce. Slogan: ,,chce mie¢ §wicty spokdj i tak nikt nie
przyjdzie...”, to negacja duszpasterstwa, ktore przeciez zawsze ma sens, nawet w stosunku do jednej osoby.
Zwrdcenie uwagi, co do jakosci postugi tak u $wieckich, jak i duchownych, niczego nie odbiera, nie jest nie
milg zaczepka. Prawda wypowiadana z szacunkiem, owszem rzuca $wiatto na sprawe, jednakze nigdy nie
moze poniza¢. Wszyscy powinniSmy o tym pamigtac.

Dorastajaca mlodziez, szczegdlnie ta w okresie bierzmowania, niejako w naturalny dla siebie sposob
kontestuje autorytety, zasady i reguty zycia (takze chrzescijanskiego). Dojrzewanie uruchamia proces wybo-
row, przygotowuje do przyjecia konkretnej postawy. Wartosci negowane, rewidowane, sg szansg przed ko-
lejnym etapem zycia. Tu zadecyduje wolna decyzja, samowychowanie, poczucie wlasnej wartosci. Dlatego
wszelkie powotanie, to konkretna decyzja — wolno$¢ ,,od”, do wyboru wolnosci ,.ku”. Kompetentne duszpa-
sterstwo domaga si¢ pedagogicznej wiedzy, pasji w budowaniu relacji, odwagi dzielenia si¢ zywym Bogiem.
Potencjat wiary i madrosci kobiet, ktore moglyby pomdc w duszpasterstwie miodziezy, rodzin, dzieci, jest
cennym spostrzezeniem diecezjan. Wszystkie jednak starania o poziom duszpasterstwa i jego skutecznos$¢,
taczy wspdlny mianownik: to Bég daje duchowy wzrost. I nikt, nigdy o tym porzadku pierwszenstwa dane-
mu tasce Bozej nie moze zapomnieé. Stala modlitwa do Ducha Swietego, poprzedzajaca wszelkie dzialania,
to $wiety nawyk, ktéry domaga si¢ uwierzytelnienia przez kazdego $wieckiego i duchownego. Duch Swiety
jest Panem relacji i dialogu, to pewne.

Wszelkie stereotypy, uprzedzenia, krzywdy — widziane i nazwane, szczegdlnie te ktore gorsza i rania,
sa podstawa rewizji swojego zachowania po obu stronach ,,ottarza”. Warto uzna¢ bledy, ktore si¢ popetnia,
warto stanag¢ w prawdzie (przed sobg samym i przed wspdlnota) — to jedyna droga oczyszczenia, droga do
budowania eklezjalnej jednosci, dajgca nadzieje wspotpracy i relacji $wieckich i duchownych. Kazdy wierny
kaptan i kazdy wierny $wiecki jest czastka zywego Kosciota. Oba stany decyduja o tym jaki jest Kosciot;
oba stany dla dobra Kosciota siebie potrzebuja.

Od kaptana $§wieccy oczekujg przystepnosci, duchowej troski; bedac szafarzem sakramentéw kaptan
ma prawo oczekiwaé respektu i szacunku ale podobnie i on musi ten respekt i szacunek okaza¢ Swieckim —
lud kaptanski ma godnos$¢ i ma prawo do szlachetnych, madrych i Bozych kaptanow, ktorych z woli Bozej
moze wydac sposrod swoich szeregow. Wyczuwalng prosba diecezjan jest, aby kaptan byt zawsze kaptanem
i tylko nim, by troszczyt si¢ o swoja kaptanska tozsamos$¢ — byt Bozy, ale pozostal ludzki. W tym kontekscie
swieccy oczekuja poglebionego zycia duchowego od swych duszpasterzy; oczekuja solidnego wyktadu wia-
ry, wzoru zycia duchem Ewangelii. Lud kaptanski pragnie spotka¢ w szafarzu Bozych tajemnic chrzescijani-
na, ktory kocha Ko$cidt, jest mu wierny i z rado$cig o tym opowiada. Z kontekstu wypowiedzi synodalnych,
to pragnienie jakby promieniuje i jest to pragnienie bardzo ludzkie i bardzo Boze.

W ,naszym Kosciele”, Ci ktorzy doswiadczaja ubdstwa, marginalizacji lub wykluczenia spolecznego
znajdujg wsparcie w dziatalnosci diecezjalnej Caritas, 1 ze strony innych organizacji pomocowych; warto o




tym mowic¢, przypominaé, zachgcaé mtodziez do wolontariatu (moze przed bierzmowaniem pokazywac po-
przez $wiadectwo wartos¢ spotecznej aktywnos$ci). Warto tez czesciej zacheca¢ do pomocy i okazywac jg we
wspolnocie parafialnej. Synodalno$¢, to takze opcja na rzecz ubogich, potrzebujacych, wykluczonych, na
rzecz seniorow. Dlatego warto pielggnowaé wszystkie formy wsparcia (proponowane przez instytucje
$wieckie i ko$cielne); warto, co wybrzmiato w konsultacjach synodalnych, wstucha¢ sie¢ w glos ludzi z pery-
ferii spotecznych i ustysze¢, co maja do powiedzenia o Bogu, o Kosciele, o zyciu. Warto wspdlnie przezy-
wac z nimi Eucharystie, adorowa¢ Najswigtszy Sakrament, takze prosi¢ ich o modlitwe, a nawet rade. W
srodowiskach oséb spotecznie wykluczonych mozna do$wiadczy¢ stuchania, tworzy¢ relacje, nauczy¢ sie
shuzy¢ 1 odkry¢ wlasne czlowieczenstwo. Ksztaltowanie wyobrazni mitosierdzia, to szansa duszpasterska aby
tworzy¢ Kosciot bliskosci, Kosciot wspotczujacy, Kosciot zatroskany, taki, ktory dostrzega potrzeby i im
zaradza.

3. Wszyscy sa zaproszeni do mowienia z odwagg, laczac wolnos¢, prawde i mitos¢

Co sprzyja szczerosci, aby bez dwulicowosci wypowiadac si¢ w ,,naszym Kosciele” o tym, co dla
Niego istotne? Z materialu synodalnego wynika, ze sprzyja: dostrzeganie potrzeb i rozmowa o potrzebach,
realne wsparcie, zyczliwo$¢, otwarto$¢ na krytyke, $wiadectwo, wzajemny szacunek, pokorna postawa stu-
chania, prawda w relacji, identyfikacja ze wspolnota, aktywna dzialalno$§¢ Rady Parafialnej, wzajemne za-
ufanie, zywa relacja z Bogiem. To, co utrudnia szczera relacje: to zamykanie si¢ w §wiecie swoich spraw;
brak checi by wejs¢ w relacje; krytyka. Wymieniana byla dwulicowos¢ kaptanéw, klerykalizacja, obawa
przed ostracyzmem, ale takze brak zaangazowania $wieckich, plotki, opinia innych, ludzka zto§liwos¢.

Swiadomo$é wspélnej odpowiedzialnosci za ,,nasz Kosciol” (§wieckich i duchownych), zachgca do
podjecia wysitku: szczero$¢ obu stron, otwarcie na wzajemne wyshuchanie jest mozliwe, o ile dopuszcza si¢
Chrystusa jako $wiadka w spotkaniu, co nie jest poboznym zyczeniem. Majac Boga w sercu mozna ,,mowic
z odwaga, taczac wolnosé, prawde i mito§¢”. Dodatkowo, szczeroSci sprzyja $miale okreslenie granic — tam
gdzie doktrynalne granice sg niejasne, trudno jest méwic¢ o dialogu — nie ma wiasciwego punktu odniesienia
— warto wiec dbac o ,,doktrynalny punkt odniesienia”.

Mowic z odwaga, taczac wolno$é, prawde i mitos¢ jest spotecznym wyzwaniem takze w obszarze me-
diéw. Dla wspotczesnego Kosciota, media to obowiazkowy areopag kompetentnego, dynamicznego i cieka-
wego przekazu wiary przez §wieckich i duchownych — wazne aby 6w glos byt spojny, bez rozdzwigku, ko-
munikatywny, prosty, nieoceniajacy. Dzieli¢ si¢ zywa wiarg w sposob wysoce wyspecjalizowany ma jeden
cel: ,,podprowadzi¢ odbiorcg tresci religijnych pod wolny wybor wartosci, ktorymi warto zy¢”.

Gtlos mediow na temat Kosciota jest zroznicowany: obiektywny, stronniczy, catkiem negatywny. Opi-
nia o Kosciele zalezy od rodzaju mediow: katolickie media, co oczywiste, stuzag Kosciotowi, krzewia apo-
stolska misje Kosciota; sg media, ktére zwracajag uwage na stabosci Kosciota, wykazuja jego bledy, zanie-
dbania i przewinienia. Profil mediow kierunkuje oceng Kosciota, ksztattuje opini¢ na jego temat, oddziatuje
na postawy i przekonania.

4. »PodazZanie razem” jest mozliwe tylko wtedy, gdy opiera si¢ na wspdélnotowym stuchaniu Slowa

Bozego i sprawowaniu Eucharystii

Wspdlna celebracja sakramentéw jednoczy ludzi, buduje duchowa wigz. Wowczas latwiej poglebiac
wiarg, angazowac si¢ pozniej w zycie Kosciota. Modlitwa wspolnotowa daje duchowa sitg, motywuje do
zycia Bogiem, uczy modlitewnego braterstwa w ,,pod3zaniu razem”.

Wiara wymaga dzi$ zrozumienia, wyjasnienia, uzasadnienia i przyktadu. Eucharystia nie moze by¢ te-
atrem, spektaklem ale wydarzeniem mistycznym — tu wszystko zalezy od kaptana, to on tworzy klimat eu-
charystycznej celebracji, dba o przebieg akcji liturgicznej, ale tez warto co jaki§ czas przypominac¢, ttuma-
czy¢ 1 uswiadamia¢ znaczenie gestow, postaw, symboli, aby przezywanie Mszy $w. byto bardziej swiadome.
To, co oczywiste dla kaptana nie jest czgsto znane albo nie jest do konca zrozumiate dla §wieckich.

Wszelkie dziatania duszpasterskie, co juz bylo nadmieniane, powinny by¢ inspirowane modlitwa
wspolnoty i Mszg $w. — to daje gwarancje obecnosci Ducha Swictego w dziataniu. Warto czesto przypomi-
na¢ i uswiadamiac potrzebe i znaczenie modlitwy: tylko modlitwa i Eucharystia pomaga rozezna¢ i wypehic
wole Bozg w Kosciele. Wedtug stow §w. Jana Pawla 11, przytoczonych przez uczestnika konsultacji synodal-
nych: ,,Nie ruchliwe stolice sa decydujacymi osrodkami historii §wiata i $wigtosci; prawdziwymi osrodkami
sg ciche miejsca modlitwy ludzi. Tam gdzie si¢ modli, tam si¢ decyduje nie tylko o naszym zyciu po $mierci,
ale takze o wydarzeniach tego $wiata”.

Swieccy gotowi sa angazowac sie w Liturgie, o ile maja do tego predyspozycje, sami sa do takiego za-
angazowania przekonani, jak rowniez maja zgod¢ duchowienstwa, ktore chce obecnosci swieckich przy otta-
rzu w postudze czytania, psalmu, modlitwy wiernych. Zaangazowaniu sprzyja zasadniczo zachgta duszpa-




sterska — wiele zalezy od kaptanow danej parafii, ktorzy do tego typu postug swieckich powinni by¢ pozy-
tywnie nastawieni: zgodni, zyczliwi i otwarci. Zaangazowaniu §wieckich sprzyja formacja wtasna, przyna-
leznos¢ do konkretnej grupy parafialnej. Swiadectwo $wieckich stuzy wspolnocie, ktora ,,podaza razem”.

5. Synodalno$¢ stuzy misji Ko$ciola, do udzialu w ktoérej powolani sa wszyscy

W ,naszym KoSciele” §wieccy angazuja sie apostolsko poprzez przynalezno$¢ do réznych ruchow,
wspolnot formacyjnych oraz charytatywna pomoc potrzebujacym. Zaangazowaniu sprzyja przyktad innych,
wsparcie modlitewne wspolnoty, formacja wlasna, duszpasterskie zaangazowanie kaptanéw. Zaangazowaniu
utrudnia brak motywacji, brak formacji wtasnej, opinia innych, brak czasu, wygodnictwo, ale takze zdarzaja-
ce si¢ przeszkody ze strony duchowienstwa, ktore ,,nicomylnie chce kierowa¢ wszystkim”.

W kontekscie synodalnosci w Kosciele, warto wyjasnia¢ (szczeg6lnie mtodziezy), na czym polega
apostolstwo, przetamywac obojetnos¢ i lgk przed stuzba. Apostolstwo wyrasta z formacji (uksztattowania
duchowego 1 intelektualnego, osobistych predyspozycji), rozeznane we wspdlnocie Kosciota w odniesieniu
do Ducha Swictego, ktory daje $wiatto (impuls), zawsze jest propozycja: Czy chcesz poswigcié sie apostol-
stwu? Wola stuzby zaakceptowana w wolnosci, staje si¢ zobowigzujaca i odpowiedzialng decyzja. Apostol-
stwo, to §wiadectwo zycia Bogiem. Wspdlnota z ktérej wychodza $§wieccy gotowi do postugi ma obowiazek
wspiera¢ modlitwa, Eucharystig i ludzkg zyczliwoscia (w apostolacie nikt nie moze pozosta¢ sam, bez du-
chowego wsparcia). Aby $wieccy angazowali si¢ apostolsko, potrzebni sa duszpasterze apostolsko uformo-
wani, tzn. wywodzacy si¢ ze wspolnot w ktorych wczesniej wzrastali. Znajac charyzmat danej wspdlnoty
moga zainspirowac swieckich do postugi (np. Domowy Kos$cidt). Apostolstwu swieckich sprzyjaja duchow-
ni, ktorzy subtelnie animujac grupe w rzeczywistosci konsekwentnie ja prowadza, nie skupiajac uwagi na
sobie okazuja duzo zaufania, podkreslaja wszystko, to co dobre i wartoSciowe. Apostolstwo, o czym trzeba
pamigtac i nieustannie przypominaé wyrasta z osobistego spotkania z Chrystusem, z zachwytu Jego Stowem,
Osoba; tylko wowczas apostolstwo jest oddane, jest autentyczne — ,,najskuteczniejsze apostolstwo jest woOw-
czas gdy wierzacy sumiennie i uczciwie wykonujg swoja prace i moOwia otwarcie, ze robig to w trosce o
zbawienie swoje i powierzonych im os6b (matzonka, dzieci, znajomych)”.

6. Dialog wymaga wytrwalo$ci i cierpliwo$ci, umozliwia wzajemne zrozumienie

Zgodnie z opiniami synodalnymi w ,,naszym Kosciele” nie potrafimy ze sobg rozmawia¢ (Swiec-
cy/duchowni). Dialog pojawia si¢ w matych wspoélnotach, grupach duszpasterskich. Owszem, jezeli nie ma
dialogu, wowczas nie ma konfliktow i trudnosci. To jednak oznacza, ze problemy sg przemilczane, wycisza-
ne lub przeczekiwane — do wygasniecia. Bywa, ze ewentualny problem rozwiazuje si¢ przez wykluczenie,
stygmatyzacj¢, odrzucenie. W efekcie rzadko dochodzi do rozméw rozstrzygajacych — brak konkretnych
procedur, metod. Cenne sg spostrzezenia wyrazone w stowach: ,,Prawidlowa relacja z Bogiem gwarantuje
dobra komunikacj¢ z innymi”; ,,Celem synodu nie wydaje si¢ by¢ jedynie przygotowanie konkretnych do-
kumentow, lecz chodzi raczej o wdrozenie zasady synodalnos$ci, polegajacej na «podazaniu razemy, na stu-
chaniu siebie nawzajem w prowadzonym dialogu. Fundamentalng zasadg tworzenia braterskich relacji i bu-
dowania jednosci z innymi ludzmi jest prowadzenie dialogu”. Jak prowadzi¢ dialog? Przyktadowo jeden z
uczestnikow konsultacji synodalnych wyjasnit: ,,Realizowane podczas prowadzenia dialogu relacje migdzy-
ludzkie powinny mie¢ charakter osobowy a warto$cig fundamentalng powinna by¢ mitos¢. Jedynie posrdd
0sOb potaczonych autentycznymi wigzami serdecznosci 1 wzajemnej zyczliwosci, cztowiek znajduje wilasci-
we warunki dla wlasnego rozwoju i moze najlepiej rozpoznac, co jest w zyciu wazne i wartosciowe; do-
$wiadczy¢ takich warto$ci, jak: sprawiedliwos¢, prawda, dobro, lojalnos¢, serdecznos¢, postuszenstwo, od-
powiedzialnos¢. Dialog stawia w centrum naszych postaw i zachowan relacje migdzyosobowe, oparte na
etyce chrzescijanskiej. Jak powinien by¢ realizowany dialog: po pierwsze nalezy skupi¢ si¢ na cztowieku a
nie na problemie, bowiem szacunek dla drugiego czlowieka jest wazniejszy niz jakakolwiek sprawa, ktora
chcemy rozwigzac; a spotkanie z drugim czlowiekiem winno by¢ traktowane jak spotkanie z Chrystusem w
bracie. Po drugie nalezy pokonaé barier¢ obojetnosci wobec partnera w dialogu, wykazujac autentyczne za-
interesowanie nim i jego problemami. To zainteresowanie jest warunkiem poznania drugiej osoby, a moze
si¢ to zrealizowac przede wszystkim poprzez umiejetno$é dobrego stuchania tej osoby, a nie tylko moéwienie.
Dobre stuchanie, to przede wszystkim stuchanie sercem, a nie uszami. Uzyskanie zadawalajacych efektow
dialogu czesto sprowadza si¢ do wyszukania i podkreslenia podobienstw przy zachowaniu i poszanowaniu
odmiennosci (r6znorodnos$ci); przy takim podejsciu odmiennos¢ nie bedzie stanowi¢ przeszkody dla dialogu.
Dialog, w ktorym przedmiotem sg warto$ci niezwykle istotne dla naszego zycia duchowego (np. wiara, prak-
tyki religijne, stosunek do zycia, itp.), bardzo waznym jest wypowiadanie si¢ w zgodzie z wlasng tozsamo-
$cia, ukazujgc takze wazkie odmienno$ci, nie godzac si¢ na przekroczenie granicy, jaka bylaby zgoda na zto
i ktamstwo”.




Uczestnicy konsultacji synodalnych sygnalizowali takze w tym obszarze tematycznym, ze wspolpraca
ruchow, stowarzyszen katolickich diecezji nie jest oczywista, jest raczej mato wyrazista, a na ogot tej wspot-
pracy brak. Wyjasniano, ze ruchy majg rézne charyzmaty i cele, ktore okreslajg ich konkretng tozsamosc.
Dostrzezono jednak sens i potrzebe wspotpracy (wazna jest wspotpraca liderow ruchow) w aspekcie po-
trzebnego wspotczesnie chrzesécijanskiego swiadectwa.

7. Dialog miedzy chrzescijanami roznych wyznan, zajmuje szczegélne miejsce w drodze synodalne;j

Wypowiedzi synodalne na temat dialogu migdzy chrze$cijanami ré6znych wyznan, dowiodly woli po-
rozumienia, poszukiwania obszaréw jednos$ci, cho¢ zasygnalizowano, iz w wymiarze rodzinnym trudno za-
akceptowa¢ wyznawcow innych religii. Wspomniano o ekumenicznych spotkaniach, jednakze w wymiarze
krajowym. Na poziomie parafii odnotowano brak wyraznych relacji, wspolpracy. Pojawita si¢ opinia, iz w
dialogu z chrzeécijanami innych wyznan potrzebna jest wiedza i §wiadomo$§¢ wilasnej wiary. W tego typu
rozmowie nie przekonujemy, ale $wiadczymy o swojej religijnej tozsamosci. Ogodlna przeszkoda w dialogu z
chrzescijanami innych wyznan jest brak wiedzy, stereotypy, uprzedzenia, niech¢¢. Zauwazono, iz w pogle-
bieniu refleksji miedzy chrze$cijanami ré6znych wyznan moga wnie$¢ swoj wklad doswiadczenia malzenstw
mieszanych, w ktorych wspotistnieja odmienne, chrzescijanskie tradycje.

Dialog z chrzescijanami innych wyznan moze dotyczy¢ dazen zwigzanych z przezwycig¢zeniem uprze-
dzen, odrzuceniem stereotypdéw, na rzecz wzajemnego zrozumienia i podejmowania wspolnych przedsie-
wzie¢. Mozliwe dzieta wspdlne to: pomoc charytatywna dzieciom, osobom starszym, chorym, niepetno-
sprawnym; wspolna refleksja naukowa (sympozja, konferencje, debaty, kongresy); wspdlne nabozenstwa np.
w intencji pokoju, ochrony zycia, rodziny, warto$ci ogolnoludzkich.

Owocem wspolpracy chrzescijan roznych wyznan jest przyjazn, poszanowanie, zrozumienie, wspolna
pomoc, pokdj, duchowe ubogacenie, eliminowanie wrogosci, poczucie braterstwa w obszarze wartosci 0gol-
noludzkich. W diecezji, szczegolnie na jej obszarze potudniowym, fakt istnienia rodzin mieszanych powodu-
je to, ze szczegolnie podczas pogrzebow, tak wierni $wieccy jak i duchowni, obecni sg na celebracjach, jedni
u drugich. Wspélnie rowniez celebruja ,,Swicto chleba”, zapraszaja si¢ na celebracje $wiat paschalnych i
Bozego Narodzenia. Warto zaznaczy¢ wspotuzytkowanie cerkwi prawostawnej przez wspolnote katolicka.

8. Kosciél synodalny, Ko$ciolem wspélodpowiedzialnym

Zgodnie z wyrazong opinig uczestnikow konsultacji, cele zaangazowania §wieckich w Kosciele okre-
$lane sg przez grupy duszpasterskie, wspolnoty, duszpasterzy, przez Biskupa. Swieccy angazujac sie w Ko-
Sciele nie moga popas¢ w stan ,klerykalizacji” — kazdy powinien zna¢ swoje miejsce we wspolnocie bez
konieczno$ci naktadania si¢ funkcji, przejmowania kompetencji, ,,mieszania si¢ powotan”. Brak wspodtpracy
swieckich i duchownych skutkuje brakiem udziatu $wieckich w zyciu Kosciota. Lekcewazenie i ignorowanie
glosu swieckich skutkuje powstawaniem dystansu i odsuwaniem si¢ $wieckich od aktywnego wtaczania si¢
w zycie wspolnoty parafialne;.

W odpowiedzi na pytanie: Jak sprawowana jest wladza/zarzadzanie w Kosciele lokalnym? uczestnicy
konsultacji zauwazyli, co powszechnie wiadomo, iz w Kosciele obowigzuje hierarchicznosé. Swieccy nie
maja bezposredniego wptywu na zarzadzanie w Kosciele — wladza kanoniczna jest w reku Biskupa, probosz-
czoéw. Posrednio $wieccy moga uczestniczy¢ w decyzjach poprzez Rady Parafialne (Rad¢ Diecezjalng) — o
ile organy te funkcjonujag w sposob staty (,,nie sg ciatami martwymi”). Ci, ktorzy dzierzg wtadze, warto by
kazdego dnia pytali samych siebie: Kto dzigki mojej wladzy przybliza si¢ do Boga? Czy nie naduzywam
wladzy i nikogo nie rani¢ moca swoich wptywow? W jaki sposob dzieki wladzy troszcze si¢ skutecznie o
zbawienie dusz, nad ktérymi powierzona mi zostata piecza? Wladza jest pokorng stuzbg wobec braci i sidstr
chrzescijan stanu §wieckiego; ten stan pragnie i ma prawo oczekiwac by by¢ ta czg¢scig Kosciota, ktora za-
rzadzana jest przez ludzi pelnych Ducha Swietego, cho¢ jak kazdy cztowiek grzesznych, to jednak petnych
wiary, zyjacych duchem Ewangelii, nade wszystko pokornych duchem, ludzi otwartych (!) na ludzkie po-
trzeby 1 wyzwania czasu. ,,Dzierzenie wtadzy” nie moze nigdy doprowadzi¢ do wymierania wiary w para-
fialnej / diecezjalnej wspdlnocie wierzacych.

W odpowiedzi na pytanie: W jaki sposob praca zespotowa i wspotodpowiedzialno$é sg realizowane w
praktyce? uczestnicy konsultacji zauwazyli, ze tam, gdzie pojawia si¢ wspolpraca $wieckich i duchownych,
tam pojawia si¢ z koniecznosci dialog, wowczas wspolodpowiedzialno$§¢ we wspolnocie Kosciota urzeczy-
wistnia si¢ w praktyce.

W odpowiedzi na pytanie: Jak promuje si¢ postugi §wieckich i podejmowanie odpowiedzialno$ci za
Kosciol? uczestnicy konsultacji wymieniali: pochwata i podzickowanie imienne; liturgiczna stuzba ottarza,
organizowanie i prowadzenie modlitwy (czuwania, nieszpory); wspotorganizowanie rekolekcji; promocja
swieckich na spotkaniach formacyjnych, duszpasterskich; promocja $wieckich w czasopismach katolickich,




w $rodkach spotecznego przekazu; zapraszanie Swieckich do wspotluczestniczenia w dziataniach (pracach)
apostolskich (np. postuga na rzecz ubogich, potrzebujacych); promocja postugi nadzwyczajnego szafarza
komunii $wigtej; roze rozancowe. Na ogot (na szczeblu parafii, diecezji), promuje si¢ zaangazowanie polega-
jace na pomnazaniu dobrostanu (gléwnie materialnego) Kosciota, np. ofiary pieni¢zne, artykuly prasowe,
wktad w prowadzenie internetowych stron parafialnych lub wolontariat. Koncepcje inicjatyw koscielnych i
kierowanie ich organizacja pozostaja na ogot w rekach duchownych.

W odpowiedzi na pytanie: Czy mamy owocne doswiadczenia synodalno$ci na poziomie lokalnym?
uczestnicy konsultacji odpowiedzieli: zaangazowanie kaptandw, ktorzy sg opiekunami réznych grup, wspol-
not duszpasterskich, jest namiastka synodalno$ci. Podobnie zaangazowanie grup, wspolnot w dziatalno$é
duszpasterska parafii/diecezji jest namiastkg synodalnosci. Dotychczasowe spotkania, wstepna forma konsul-
tacji we wspolnotach, grupach duszpasterskich w diecezji, to dobry poczatek nabywania doswiadczen syno-
dalnych.

W odpowiedzi na pytanie: Jak funkcjonuja Rady Duszpasterskie w parafiach i diecezjach, Rady Ka-
ptanskie? uczestnicy konsultacji odpowiedzieli: Rady Duszpasterskie, jako podmioty zrzeszajace swieckich,
dzialaja wybidrczo w poszczegdlnych parafiach; zwotywane sg rzadko, bywa ze dziataja pod dyktando go-
spodarza parafii; bywa, ze sa to ,.ciatla martwe”, fasadowe, ktore ujawniaja si¢ przed wizytacjg biskupig —
ogolnie jest staba wiedza o ich istnieniu i funkcjonowaniu. Te Rady, ktore funkcjonuja, realnie wspieraja
prace proboszcza. Rady Kaptanskie sg niemal nieznane, wiedza jest minimalna.

W odpowiedzi na ostanie pytanie z tego obszaru tematycznego: Jak mozemy promowaé bardziej sy-
nodalne, wspolnotowe podejscie do wspotodpowiedzialnosci za Kosciot lokalny? uczestnicy konsultacji
odpowiedzieli: zacza¢ od formacji seminaryjnej; aktywnie zaistnie¢ w $wiecie social mediow; mowic ,,jezy-
kiem mtodych” (prostym, zrozumiatym, ale ,,zadbanym o forme i tres¢, nie poucza¢ ex cathedra); zachecaé
do udziatu w grupach duszpasterskich odpowiednich dla wieku i predyspozycji wiernych a dalej odwaznie
podejmowac rozmowy na temat wspotodpowiedzialnos$ci swieckich za Koscidt lokalny; troszczy¢ sig o
wspotprace grup, wspolnot w parafii; szczeg6lnie troszczy¢ si¢ o grupy mtode, stucha¢ ich glosu, zaradzaé
ich potrzebom; organizowaé wigcej spotkan Biskupa ze wspolnotami.

Chcac sprzyja¢ bardziej synodalnemu, wspdlnotowemu podej$ciu do wspotodpowiedzialnosci za Ko-
sciot lokalny, warto zwraca¢ uwage na propozycje, rozwigzania §wieckich; warto nie ustawaé¢ w modlitwie
wspolnotowej i pozwoli¢ aby w Kosciele dziatal tylko Chrystus; warto tworzy¢ w Kosciele ,,Srodowisko”, w
ktorym kazdy bedzie si¢ czul potrzebny; warto by¢ otwartym na tych ,.ktorym si¢ zle dzieje”, moze si¢ po-
gubili — potepia¢ grzech, ale nie cztowieka; warto rozwijac to, co tworzy wspolne dobro; warto wzmocnic¢
role Diecezjalnej Rady Ruchow (dba¢ o systematyczne spotkania, wymienia¢ si¢ pogladami, rozwigzywac
trudnosci duszpasterskie).

9. W stylu synodalnym decyzje podejmowane sa na drodze wspolnego rozeznania, wyplywajacego

ze wspolnego postuszenstwa Duchowi Swietemu

Diecezjanie zauwazyli, ze w podejmowaniu decyzji w ,,naszym KoSciele” wazna jest niezmiennie i
potrzebna jest zawsze wspolnotowa modlitwa (§wieckich i duchownych); podj¢te decyzje warto pdzniej ob-
jasni¢, komentowac. Praktyczna realizacja tego zadania moze odbywac sie¢ poprzez przedstawicieli w Radzie
Parafialnej/Diecezjalnej. Faktem jest, co wyrazili uczestnicy konsultacji synodalnych, ze metody podejmo-
wania decyzji w Kosciele raczej nie pomagaja w shuchaniu $wieckich: najczesciej decyzje zapadajg bez ich
udziatu. W efekcie $wieccy nie poczuwajg si¢ do odpowiedzialnosci za skutki decyzji. Jak zauwazono, pro-
cedury w tym wzgledzie warto uczynic¢ bardziej przejrzystymi i ogdlnie zrozumiatymi, np. sposéb wyboru
Rad Parafialnych; liderow grup duszpasterskich; przejrzystos¢ finansowa parafii. W transparentnosci po-
trzebna jest pokora i odwaga. Na pytanie: Jak mozemy wspoélnie (§wieccy i kaptani), uczestniczy¢ w roze-
znawaniu duchowym? odpowiedziano: Kiedy bedziemy wzajemnie si¢ wystuchiwaé, kiedy bedziemy roz-
mawiac (szczerze i pokornie), kiedy razem bedziemy si¢ chetnie modli¢; kiedy wspolnie bedziemy przezy-
wa¢ dni skupienia, rekolekcje, konferencje, adoracje; kiedy razem begdziemy pielgrzymowac, wowczas po-
jawi si¢ szansa, ze ,,bgdziemy jednego serca i jednego ducha”.

10. Duchowos$é ,,podazania razem” jest zasadg wychowawcza dla formacji osoby ludzkiej i chrze$ci-
janina, rodzin i wspélnot
Zgodnie z wyrazong opinig uczestnikow konsultacji formacja ma miejsce wowczas kiedy: proces
duszpasterski jest inicjowany gleboka refleksja duchowa, wspolng Eucharystig i adoracja; kiedy istnieje po-
korne przekonanie, iz do Boga idzie si¢ przez cztowieka i z cztowiekiem — nie przez obrzed, pouczenia, ak-
tywizm. Formacja ma miejsce wowczas kiedy: uczy si¢ sluchania i dialogu poprzez zadbang, kompetentng
edukacje katechetyczng; kiedy rzetelnie przekazuje si¢ podstawy wiary (konferencje, katechezy), troszczy si¢
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o zycie w lasce uswiecajacej, kiedy troszczy si¢ o postuszenstwo Urzedowi Nauczycielskiemu Kosciota.
Formacja ma miejsce wowczas kiedy: $wiadczy si¢ z radoScig o zywym Bogu w postudze kaptanskiej, po-
studze matzenskiej (rodzinnej), postudze osoby samotnej; realizuje si¢ zobowigzania wspolnoty przez wyra-
zista stuzbe, przez zaangazowanie apostolskie, np. w dziatalno$¢ charytatywna; kiedy troszczy si¢ o przekaz
kerygmatu (przygotowane homilie, dopracowane rekolekcje). Trudno jest ,,podaza¢ razem” w sytuacji utrwa-
lonych podziatow (grup, elit) w strukturach samego duchowienstwa; kaptan powinien by¢ bardziej wewnatrz
wspolnoty, przewodzic¢ jej, niz ponad wspolnota lub obok niej; praktyka podziatow krzywdzi samych kapta-
ndéw przyczyniajac sie¢ w przypadku wielu z nich do przezywania swojej misji w glebokim osamotnieniu.

Podsumowanie’

Powodow do tego aby nie by¢ w Kosciele jest dzisiaj wiele: odchodzg od Kosciota Iub dystansuja sig
do niego ludzie, dla ktorych wiara stata si¢ czyms$ obcym, Kosciot jest zbyt zachowawczy, nieprzyjazny zy-
ciu, nazbyt wymagajacy, a ludzie Kosciota sg nieuczciwi. Od KoS$ciota dystansujg sie rowniez tacy, ktorzy
doceniaja historyczng role Kosciota, jego liturgie, ponadczasowo$¢ i widoczny w nim odblask wieczno$ci.
Tym jednak wydaje sig, ze Kosciot przestat by¢ wierny samemu sobie, ze zmierza ku zdradzie swojej misji,
ze podaza za moda i tym samym traci swa duszg.

Z drugiej strony istnieja rowniez powody, aby nadal w KoS$ciele pozostaé: trwaja w nim ci, ktorzy
niewzruszenie wierza w jego misje, ktorzy w ciszy, prawie bez rozglosu, zyja wiarg prostg, adoruja Boga i
codzienno$¢ swa przezywaja karmigc si¢ Stowem Bozym i Cialem Panskim (tacy jednak w duzej mierze
zamilkli; sg niewidzialni, ukryci, gdzie$ gleboko schowani). Sg takze w Kosciele wspdlnoty zywe, chary-
zmatyczne, ktorych cztonkowie zyja duchem stuzby; zyja wiara, nadzieja i mitoscig. W Kosciele sa takze ci,
ktorzy nie chcg zerwac ze starymi, mitymi sercu przyzwyczajeniami — sa praktykujacy, sa obrzedowi, rytual-
ni, jesli nawet niezbyt czesto znajduje to potwierdzenie w ich zyciu. Przy Kosciele trwaja takze ci, ktérzy
sporo o nim wiedza, dyskutuja z pasja na jego temat, pisza intelektualne rozprawy, ale ktorym gdzie§ umyka
duchowy wymiar eklezjalnej wspdlnoty wierzacych. Przy Ko$ciele trwaja z najwicksza determinacjg takze
ci, ktorzy z calg pasja zwalczaja tresci, jakie staraja sie¢ w Kosciele zaszczepi¢ czy utrzymac jego oficjalni
przedstawiciele. Ludzie ci, mimo iz chcg usunac to, czym Kosciot byl i czym jest, sa nadal zdecydowani nie
opuszczaé go, zeby uczynic¢ go tym, czym wedtug nich powinien by¢. Trwajg w nim, ale chcg go zmieni¢ na
swoja modte.

Wspolczesnie jestesmy zatem §wiadkami procesu, majacego donioste znaczenie dla Kosciota: dla jed-
nych Kosciot budzi si¢ w duszach 1 wzrasta we wspolnotach; dla drugich Kosciot gasnie w duszach i rozpada
si¢ we wspdlnotach. Wnioskujac, przynaleznos¢ do Kosciota staje si¢ (jest) decyzja duchowa — decyzjg woli,
co oznacza, ze do Ko$ciota nie nalezy si¢ juz przez dziedziczenie chrzescijanskich przekonan po przodkach,
ale przez osobisty wybor wartos$ci, ktorymi chcee si¢ zy¢. Checac by¢ w Kosciele na sposob swiadomy, trzeba
wigc wyrazi¢ wole poznania go i chcie¢ trwa¢ we wspdlnocie wierzacych. Jako chrzescijanie jesteSmy w
Kosciele, poniewaz wierzymy, ze teraz i zawsze, i niezaleznie od nas, w Kosciele zyje Chrystus. Z Nim mo-
zemy byc¢ tylko wtedy, kiedy jestesmy z Jego Ko$ciotem, nie obok niego. Mowigc konkretnie: to Kosciot —
pomimo wszelkich ludzkich btedow i zaniedban — daje nam Chrystusa. W tym konteks$cie, kard. Joseph Rat-
zinger, w swoich wyktadach bawarskich napisal: «Jestem w Kosciele z tych samych powodow, dla ktorych
jestem w ogole chrzescijaninem. Wierzy¢ nie mozna bowiem w pojedynke. Wierzy¢ mozna tylko z innymi.
Wiara jest ze swej istoty silg jednoczaca. Jej pierwotnym obrazem jest opowiesé o Zielonych Swietach — cud
zrozumienia si¢ ludzi obcych sobie pochodzeniem i swoja historig. Prawdziwa wiara domaga si¢ wspolnoty,
i moze to by¢ tylko taka wspdlnota, ktéora ma wtadze i ktéra mnie uprzedza, a nie taka, ktéra jest moim wta-
snym wytworem i narze¢dziem moich wlasnych pragnien. Takg wspolnotg jest tylko Kosciot».

Aktualnie, kiedy w Kosciele powszechnym i lokalnym podazamy drogg synodalng, pytamy w swoich
srodowiskach o sens Synodu: Czy Synod jest potrzebny? W stowach J. Ratzingera, znajdujemy odpowiedz:
«Kosciot zyje przez nieustanne nawracanie si¢ do Pana, przez zrywanie z uporczywym trwaniem przy swo-
im, przy swoich ulubionych zwyczajach, ktére tak czesto mijajg si¢ z prawda. Tam gdzie wszelka reforma
odchodzi od tego kontekstu i nie podejmuje trudu nawracania si¢, a zbawienie widzi tylko w nawracaniu
innych, we wprowadzaniu ciggle nowych form i w nieustannym dostosowywaniu si¢ do swoich czasow, tam
Kosciot staje sie karykatura samego siebiey.

Whnioskujac, nosimy w sercu pytania i nadzieje, troski i niepokoje zwigzane z losem ,,naszego Koscio-
fa”. I zdajac sobie sprawe, ze glowa Kosciota jest Chrystus, tylko z Nim mozemy zmieni¢ co$ w Kosciele,
nie Kosciol! Ow proces trzeba rozpocza¢ od siebie. Trzeba odwaznie zdecydowaé sie na zmiane czego§ w

> Tekst w catoéci inspirowany wykladem J. Ratzingera, Dlaczego jestem jeszcze w Kosciele, [w:] Tenze, Wyklady bawarskie z lat

1963-2004, przet. A. Czarnocki, Warszawa 2009, s. 143-166.
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sobie dla dobra Kosciota, ktéry wszyscy tworzymy. W konsekwencji, zwigkszajac sume dobra w sobie sa-
mych, zwigkszymy przestrzen wspdlnego dobra w ,,naszym Kosciele”. W tym kontekScie J. Ratzinger w
innym miejscu swych wykladow bawarskich dodal: «Autentyczna mito§¢ do Kosciota nie moze by¢ ani sta-
tyczna, ani bezkrytyczna. Jesli w ogole istnieje jakas mozliwos¢ pozytywnej zmiany cztowieka, mozna to
uczyni¢, tylko okazujac mu mito$¢ i pomagajac mu zmienia¢ si¢ powoli z takiego, jakim jest, na takiego, jaki
moze by¢. Czy w przypadku Kosciola ma by¢ inaczej? Spdjrzmy na najnowsza historig: w liturgicznej i teo-
logicznej odnowie [Soboru Watykanskiego 1I] dokonata si¢ prawdziwa reforma, ktora przyniosta pozytywne
zmiany; byto to mozliwe tylko dlatego, ze znalezli si¢ ludzie, ktérzy kochali Koscidt mitoscia czujng, obda-
rzong darem rozrdzniania, ,.krytyczni”, i ktorzy byli gotowi dla niego cierpiec. Jesli dzisiaj nic si¢ nie udaje,
to niewatpliwie dlatego, ze wszyscy za bardzo szukamy jedynie autoafirmacji. Nie warto zostawa¢ w Ko-
sciele, ktory tak naprawdg trzeba dopiero stworzy¢, zeby mozna bylo w nim pozosta¢; jest to sprzeczne samo
w sobie. Warto pozosta¢ w Kosciele, ktory jest, poniewaz zastuguje na to, zeby istnial; poniewaz zastuguje
na to, zeby go kocha¢ i z mitosci do niego ciggle na nowo go przeobrazaé, by wychodzac z siebie, stawat si¢
coraz bardziej sobg — oto droga, ktora takze dzisiaj wskazuje odpowiedzialna wiaray.

Podsumowujac, doswiadczenie synodalne ukonkretnito wiele intuicji, dookreslito zywotne potrzeby
Kosciota lokalnego (rzeszowskiego). Pragnienie tworzenia Kosciota bliskosci, w ktorym §wieccy i duchowni
podazajg rami¢ w rami¢ ku zbawieniu, wspierajac si¢, stuchajac wzajemnie i dialogujac, potwierdzito glow-
ne zatozenie Synodu, ktore wyjasnit Papiez: ,,Bozym stylem dziatania jest blisko$¢, wspotczucie i czutosé.
Bog zawsze tak dziatat. Jesli nie dojdziemy do tego Kosciota blisko$ci z postawa wspotczucia i czutosci, nie
bedziemy Ko$ciotem Pana. A to nie tylko stowem, ale i obecnoscia, tak aby tworzy¢ mocniejsze wigzi przy-
jazni ze spoteczenstwem i $wiatem: KosSciotem, ktdry nie odgradza si¢ od zycia, ale bierze na siebie kru-

cho$é i ubdstwo naszych czasow, leczac rany i uzdrawiajac zranione serca balsamem Boga™®.

Rzeszow, sierpien 2022 roku

Koordynatorzy prac synodalnych
dr Rafat Czupryk PhD
ks. dr Rafal Flak

®  Franciszek, Przemowienie na otwarcie XVI Zwyczajnego Zgromadzenia Ogolnego Synodu Biskupoéw na temat: W strone Ko-

Sciola synodalnego — komunia, uczestnictwo, misja (Watykan Aula Synodalna, 9 pazdziernik 2021).
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